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‘ AMMINISTRAZIONE CONDIVISA BENE COMUNE

6 PERCORSI FORMATIVI PER SVILUPPARE NUOVE
COMPETENZE SU WELFARE, INNOVAZIONE
E AMMINISTRAZIONE CONDIVISA

1. STRUMENTI PER LA PROGETTAZIONE

DATA DI INIZIO: 21/09/2026 | CHIUSURA ISCRIZIONI: 15/09/2026 | DURATA: 16 ORE

Il percorso fornisce le competenze di base per comprendere e applicare i principi
della co-progettazione, utilizzando strumenti di analisi e pianificazione come il
Logical Framework Approach (Logframe) e la SWOT Analysis. I/le partecipanti
svilupperanno la capacitd di analizzare contesti e problemi in modo collaborativo,
definire strategie condivise e valorizzare il lavoro di gruppo attraverso ascolto
attivo, negoziazione e definizione di obiettivi comuni.

2. STRUMENTI PER L'ATTIVAZIONE DELLA CITTADINANZA ATTIVA

DATA DI INIZIO: 21/09/2026 | CHIUSURA ISCRIZIONI: 15/09/2026 | DURATA: 16 ORE

Il percorso fornisce strumenti pratici per promuovere la partecipazione attiva e il
coinvolgimento della comunitd. Ifle partecipanti acquisiranno competenze
nell'utilizzo del Powerful Questioning per facilitare il confronto e la costruzione
condivisa di soluzioni, del metodo MoSCoW per definire le prioritd progettuali e del
Futures Thinking per sviluppare una visione strategica orientata a progettare
interventi innovativi, sostenibili e capaci di rispondere ai cambiamenti futuri.

3. CO-PROGETTAZIONE: LABORATORIO DI SPERIMENTAZIONE

DATA DI INIZIO: 5/10/2026 | CHIUSURA ISCRIZIONI: 30/09/2026 | DURATA: 24 ORE

Il percorso offre un’esperienza pratica di applicazione della co-progettazione,
consolidando le competenze acquisite nei moduli precedenti. Ifle partecipanti
svilupperanno capacita di facilitazione e collaborazione nei gruppi di lavoro,
applicheranno strumenti per la definizione delle priorita e la costruzione di scenari futuri,
e sperimenteranno metodologie condivise per progettare soluzioni innovative, resilienti e
sostenibili, favorendo I'integrazione della co-progettazione nei processi decisionali.


https://amministrazionecondivisaer.it/strumenti-di-progettazione
https://amministrazionecondivisaer.it/strumenti-per-lattivazione-della-cittadinanza-attiva
https://amministrazionecondivisaer.it/co-progettazione-laboratorio-di-sperimentazione

7. COMUNICARE E GENERARE VALORE INTORNO ALLE AZIONI
DI AMMINISTRAZIONE CONDIVISA

DATA DI INIZIO: 5/10/2026 | CHIUSURA ISCRIZIONI: 30/09/2026 | DURATA: 24 ORE

Il percorso sviluppa competenze per comunicare e valorizzare le esperienze di
amministrazione condivisa, promuovendo Ila collaborazione tra Pubblica
Amministrazione, Terzo Settore e cittadini. I/le partecipanti acquisiranno strumenti
per mappare le realta territoriali, progettare campagne di comunicazione, realizzare
contenuti efficaci e raccontare il valore sociale e culturale generato dalla cura dei beni
comuni, migliorando al contempo le capacitda organizzative e di gestione delle risorse.

8. CO-COSTRUZIONE DI UN PIANO DI SVILUPPO DI AZIONI CONDIVISE

DATA DI INIZ10: 12/10/2026 | CHIUSURA ISCRIZIONI: 5/10/2026 | DURATA: 32 ORE

Il laboratorio accompagna ifle partecipanti nella costruzione di un piano di sviluppo
condiviso, dalla co-programmazione alla co-progettazione. Attraverso metodologie
partecipative, analisi del contesto, progettazione collaborativa ed esercitazioni pratiche,
i/le partecipanti svilupperanno competenze nella definizione di strategie, obiettivi e
azioni condivise, nella strutturazione di progetti sostenibili e nell'integrazione di
strumenti di monitoraggio e valutazione, promuovendo una cultura della collaborazione
e della generazione di valore pubbilico.

12. LABORATORIO PRATICO SU CREAZIONE DEI GRUPPI DI
LAVORO E STRATEGIE CONDIVISE

DATA DI INIZ10: 5/10/2026 | CHIUSURA ISCRIZIONI: 30/09/2026 | DURATA: 24 ORE

Il laboratorio fornisce strumenti e metodologie per creare e gestire gruppi di lavoro
collaborativi, favorendo la partecipazione attiva e la valorizzazione delle diverse
competenze. Ifle partecipanti svilupperanno capacita di facilitazione, negoziazione e
costruzione del consenso, acquisendo competenze nella definizione condivisa di
strategie, nella gestione dei conflitti e nell'applicazione di modelli organizzativi inclusivi a
supporto dei processi di co-programmazione, co-progettazione e governance territoriale.

MODALITA DI ISCRIZIONE

Per partecipare, visita il il sito amministrazionecondivisaer.it
o scansiona il QRcode, seleziona il corso d’'interesse e clicca
sul pulsante “Iscriviti al corso”.

Alla voce “Sono venuto a conoscenza del corso tramite..”
indica “AECA/Fidenza”.
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Enti promotori: Legacoop Nazionale, Confcooperative Nazionale e UPI - Unione Province Italiane.

Il corso & realizzato grazie alle risorse del Fondo Sociale Europeo + 2021-2027. Operazione Rif.PA 2025-23959/RER approvata con DGR n.870 del 09/06/2025.



https://amministrazionecondivisaer.it/co-costruzione-di-un-piano-di-sviluppo-di-azioni-condivise
https://amministrazionecondivisaer.it/corsi
https://amministrazionecondivisaer.it/comunicare-e-generare-valore-intorno-alle-azioni-di-amministrazione-condivisa
https://amministrazionecondivisaer.it/comunicare-e-generare-valore-intorno-alle-azioni-di-amministrazione-condivisa
https://amministrazionecondivisaer.it/laboratorio-pratico-su-creazione-dei-gruppi-di-lavoro-e-strategie-condivise
https://amministrazionecondivisaer.it/laboratorio-pratico-su-creazione-dei-gruppi-di-lavoro-e-strategie-condivise

